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UNIDAD DE DEFINICIÓN INSTITUCIONAL 

Legislación laboral, normativa y trabajo docente en Chubut. 

FORMATO DE LA UNIDAD CURRICULAR:  

Seminario cuatrimestral 

FUNDAMENTACIÓN: 

 El trabajo docente se encuentra enmarcado y regulado por una serie de 

normativas de índole nacional y provincial, que van desde la Ley de Educación Nacional 

Nº 26206 a la ley de Educación de la Provincia de Chubut VIII Nº 91, donde se organiza 

y establece la estructura del sistema educativo provincial y las condiciones para su 

funcionamiento y las acciones que debe asumir el estado como garante de la educación 

pública.  

Asimismo, existe toda una serie de normas de distinto orden jerárquico donde se 

establecen los derechos y las obligaciones para docentes y estudiantes, así como las 

condiciones para el desarrollo de la carrera docente en la provincia, las formas de acceso 

a los distintos cargos, sus características, etc. 

 Por otro lado, este UDI se propone abordar las discusiones actuales en relación 

a las características del trabajo docente, su profesionalización, el reconocimiento como 

colectivo de trabajadoras/es y las distintas formas de organización, discutiendo los 

discursos circulantes sobre la vocación en la docencia.      

  

EJES DE CONTENIDOS SUGERIDOS: 

 

1) Sobre el trabajo: 

Nociones generales sobre el concepto de trabajo; historia de las formas de 

organización de les trabajadores: sindicatos, organizaciones gremiales. 

 

 

 

2) Particularidades del trabajo docente: 



Debates en torno a la profesionalización, les docentes como trabajadores; la 

vocación docente y los discursos naturalizadores de las prácticas sociales. 

Paritarias y salario docente. 

 

3) Normas generales del sistema educativo: 

Derechos garantizados en la Constitución Nacional.  

Leyes de Educación Nacional. 

Consejo Federal de Educación y sus resoluciones. 

Ley de contrato de trabajo.  

Ley de procedimiento administrativo.  

 

4) Normas específicas provinciales para la Educación Primaria: 

 

Ley de Educación de la Provincia del Chubut Nº 91. 

Reglamento General de las Escuelas.  

Estatuto único del personal docente de Chubut.  

Estatuto docente: Ley VIII Nº 20 (ex 1820).  

Antigüedad. Nomenclador de cargos. Régimen de Licencias.  

 Ley de incompatibilidades. 

 Instructivo para designación de cargos. 

 Otras resoluciones de interés. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 


